CONTRAT D’APPRENTISSAGE
ASSISTANT(E) ENOTOURISME ET CHARGE(E) D’ACCUEIL (H/F)

Le Chateau d’Eyran, propriété familiale de 26 ha en appellation Pessac-Léognan, est a la recherche d'un(e)
alternant(e) en contrat d’apprentissage pour renforcer et assister son équipe lors de la saison 2022-2023

Missions
Encadré par la responsable cenotourisme et communication, les principales missions demandées seront :

-Prise de rendez-vous et renseignements par mail et téléphone

- Accueil des visiteurs et des clients

- Vente et conseils en direct

- Animation de dégustations et de visites

- Gestion des stocks et réapprovisionnement

- Mise a jour des statistiques

- Aide a la communication digitale (selon le profil et I'expérience du candidat)
- Co-organisation d’événements

- Développement des activités oenotouristiques

- Entretien des espaces d’accueil et de réception (intérieur et extérieur)
- Prospections/maintien des relations partenaires

- Livraisons

- Au besoin, prendre part aux travaux du chai et de la vigne

Profil recherché

Nous recherchons une personne enthousiaste, dynamique, organisée et avec I'esprit d’équipe. Le candidat doit étre
force de proposition et doit savoir travailler en autonomie. Le poste nécessite d’avoir une bonne présentation, de
I'aisance a I'oral ainsi qu’un bon sens de I'accueil et du service.

Langue et niveau de maitrise

Bonne maitrise du francais (oral et écrit) et de I'anglais obligatoire. Une troisiéme langue reste un atout.
Connaissances obligatoires en viticulture, cenologie et dégustation.

Détails complémentaires

Possibilité de commencer a partir d’aolt/septembre 2022.
Disponibilités pour travailler les week-ends et jours fériés.
Gratification selon convention.

Permis B ou autonomie pour venir sur le domaine (Saint Médard d’Eyrans).

Candidature

A adresser a Mathilde Demontpion, Responsable communication et tourisme = accueil@savigneux.com



